
ZMIANY PRAWNE

W BENEFITACH 

ŻYWIENIOWYCH DLA 

PRACOWNIKÓW

Nowy rynek dla sieci spożywczych i

gastronomicznych.



ZMIANA PRZEPISÓW W 2022

*Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dn. 22.02.2022 r

Wzrost kwoty zwolnionej z ZUS o 60%

TERAZ

300 zł
Kwota zwolniona z ZUS 

miesięcznie na pracownika

8,2 mld 
Przewidywana wartość rynku 

benefitów żywieniowych w Polsce 

do 2027

WCZEŚNIEJ 

190 zł
Kwota zwolniona z ZUS 

miesięcznie na pracownika

900 mln 
Szacunkowa wartość rynku 

benefitów żywieniowych w 

Polsce w 2021

Korzyści podatkowe 

dla pracodawców

OSZCZĘDNOŚĆ

714 zł
Roczna oszczędność na 

pracownika

737 zł
Roczna oszczędność dla 

pracodawcy

Przekazywane 

środki nie 

podlegają 

opodatkowaniu 

VAT



80%
badanych pracowników 

chciałoby mieć regularnie 

dofinansowywane 

posiłki w firmie

70%
pracowników uważa, że  

benefit powinien 

wspierać budżet 

domowy

61%
twierdzi, że stały benefit 

żywieniowy to realna 

oszczędność 

pieniędzy

Źródło: Badanie PBS na zlecenie Sodexo Benefits and Rewards Services "Potrzeby Pracowników 2022„

Źródło 2: Badania Światowej Organizacji Zdrowia

JAKIE SĄ OCZEKIWANIA PRACOWNIKÓW?



▪ Środki dedykowane wyłącznie na zakup 

jedzenia – brak możliwości przekierowania ich na 

inne cele 

▪ 500 tys. użytkowników produktów żywieniowych 

Sodexo

▪ Dochody niezależne od sezonowości - regularne, 

comiesięczne dofinansowanie

▪ Pewne źródło finansowania regulowane prawnie 

(Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki 

Społecznej z dn. 22 lutego 2022 r.)

SODEXO LIDEREM RYNKU 

BENEFITÓW ŻYWIENIOWYCH



WIĘCEJ MOŻLIWOŚCI

DLA SIECI SPOŻYWCZYCH I GASTRONOMICZNYCH

Wzrost popularności 

kart i kuponów 

żywieniowych

Wzrost siły nabywczej 

użytkowników kart i 

kuponów Sodexo

Korzyści 

podatkowe dla 
pracodawców i 

pracowników

Stabilny strumień 

nowych przychodów z 

kart i kuponów Sodexo

dla Twojej firmy

Wzrost siły nabywczej pracowników to realne korzyści dla sieci spożywczych i firm gastronomicznych 



ZAPRASZAMY

DO WSPÓŁPRACY

Michał Dylewski
Partnership Director

telefon: +48 690 032 690 

e-mail:    michal.dylewski@sodexo.com
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